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En framgangsrik idrottsforening skapar varde for
deltagarna och samhallet nu och i framtiden.
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Programmet Tahtiseura

Programmet Tdhtiseura dr Olympiska kommitténs, grenforbundens och
distriktsorganisationernas gemensamma kvalitetsprogram som stodjer den
finldndska idrottens centrala styrka: féreningsverksamheten.

Med hjdlp av programmet kan varje forening ta egna steg framat for att bli
framgangsrik nu och i framtiden. Féreningar som uppfyller Téhtiseura-
programmets kvalitetsfaktorer kéinns igen pa Stjéirnmdrket.

Stjigrnmdarket dr ett I6fte om kvalitet. | en forening som fatt Stjéirnmdrket agerar
man ansvarsfullt, lyssnar pa och uppmuntrar deltagarna, reagerar pa
foérdndringar runt omkring, agerar modernt och paverkar verksamhetsmiljon.

| en Tahtiseura-forening kan var och en idrotta och rora pa sig pa sin egen niva
mot sina egna mal och utvecklas.
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Sardragen hos en Tahtiseura-forening
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Fordelar for foreningen

Starkt varumarke @

GRENFORBUND
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+ Ett starkt gemensamt
varumarke lyfter fram hogklassig forenings-
verksamhet och starker foreningens image

+ Lockar nya idrottare och samarbetspartner
till foreningen

+ Ansvarsfull verksamhet och
kvalitativ handledning och
traning

+ Den avgiftsfria webbtjansten Tahtiseura i
Suomisport och flera verktyg kan anvandas

Bra verktyg

Underlattar utvecklingen av :—/
verksamheten
+ Vagleder till att granska verksamheten med

hjalp av olika kvalitetsfaktorer samt identifiera
de egna styrkorna

+ Uppmuntrar till kontinuerlig utveckling och

stodjer foreningens framgang
i

+ Foreningen far stod och uppmuntran att
utvecklas fran grenforbundet, distrikts-
organisationen och Olympiska kommittén

Gemenskapen ger styrka

+ Tahtiseura-foreningarna utgor ett natverk dar

av foreningarna for att underlatta deras de kan lara sig av varandr
utveckling



Feedback fran féreningarna om Tahtiseura-
programmets utvecklingsprocess

+ Over 90 procent sag Tahtiseura-processen som ett anvandbart verktyg for att
utveckla foreningen

Nyttan syns genom att den skapar stamning,
dvs. det kanns bra att ha market pa vaggen.
Det for oss samman och vi som arbetar ideellt
far pa ett satt ett erkdannande for att arbetet
som vi gor ar precis ratt.

FOr att skota foreningens fragor kravdes
rejala tag och tydliga processer och
Tahtiseura erbjod bra verktyg for det.

Bra funderingar, utveckling. Tydliga sektioner om
vad som behover utvecklas. Vi har arbetat, men det
kravs for att kunna utvecklas. Annars skulle man latt
sta och stampa pa samma stille.
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Kalla: Kihus utvardering av programmet Tahtiseura: Startskedet 2017-2019



PROGRAMMET TAHTISEURA
ERBJUDER OLIKA MOJLIGHETER
ATT
UTVECKLA FORENINGEN




Programmet Tahtiseura erbjuder olika m

utveckla foreningen

Vi lar kdnna och

provar

Vi inspireras och paborjar utvecklingen

Identifiera foreningens
styrkor och
utvecklingspunkter

Samla teamet

Q¢
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Beslut om Sjélvutvardering och Kvalitetsrevision
att ga med utveckling av verksamheten och ny
med stéd av gemensamma kvalitetsrevision
kvalitetsfaktorer och
verktyg

Ojligheter att

Vi gar mot fortrafflighet

Utvecklingen fortsatter
pa de satt som foreningen valjer

Utveckla enskilda saker.
Utnyttja verktyg.

Vilja att agera med kvalitet och fa ett erkannande for god kvalitet pa
foreningens verksamhet.

Foreningens utvecklingsvag till att bli en Tahtiseura-férening och fa
ett Stjarnmarke.

Ga mot fortrafflighet.

Utnyttja malsattningstavlan Tavoitetaulu,
Sporttilinssi-modellen och annat
utvecklingsstod
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WEBBTJANSTEN
TAHTISEURA-

SOM STOD FOR
UTVECKLINGSARBETET




Webbtjansten Tahtiseura och verktygen i den

stodjer utvecklingsarbetet

Webbtjansten Tahtiseura ar en del av
Suomisport Seurapalvelu

* Enkel att anvanda
e Avgiftsfri
* FOr alla foreningar

e Gor det maijligt att utveckla verksamheten och
gora den annu battre

e Utgor en gemensam grund for granskning av
foreningsverksamhetens olika delomraden

* Framjar samarbete och natverksbyggande

e Lyfter fram foreningsverksamhetens fantastiska

funktioner

FORENING
Galen testforening

Visa sektioner (2) >

SUOMISPORT

Se narmare information

FORVALTNINGSVERKTYG VERKSAMHETSVERKTYG

~_ Medlemsférteckning

o)

Medlemsklasser
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— Rapporter

A\_, Beviljande av meriter

e

FORENINGENS ATT-GORA-LISTA

s& Kontrollera féreningens kontaktuppgifter

» Lagg till foreningens logo pa forstasidan
(pavag)




Webbtjansten Tahtiseura styr utvecklingen och samlar
foreningens dokumentation pa ett stalle

+ Foreningens team Oppnar en utvecklingsstig, + Tjansten innehaller utvecklingsuppgifter och verktyg som behovs
dar arbetet dokumenteras: for foreningens sjalvutvardering

+ Tjansten styr utvecklingen

. + Grenforbundets eller distriktsorganisationens foreningsutvecklare
o - \@ & fungerar som stéd i utvecklingsarbetet
. + Efter kvalitetsrevisionen far féreningen en sammanfattning av sin
verksamhet
R o Foreningsverksamhet for vuxna Sammanfattning av féreningens verksamhet
- : ..
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2021-10-12

Tahtiseura-programmets kvalitetsfaktorer

Sektioner @; ©’\© @
=
Ledning och forvaltning Idrottsverksamhet Manniskor i féreningen Materiella resurser
Teman Ledning Idrottarens och

Forvaltning

motionarens stig

Resurser Ekonomi

Kommunikation och
marknadsforing

Riktlinjer for
traningen

Gemenskap Forhallanden

Kvalitetsfaktorer Kvalitetsfaktorer Kvalitetsfaktorer Kvalitetsfaktorer
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Tjanstens verktygsbank Tydkalupankki erbjuder bra
material for foreningen

oreningens verksamhetshandbok
~ GUIDE TILL ATT GORA EN
~ VERKSAMHETSHANDBOK

-+ g"

MITEN SEVRA-ARTESSA VOIDAAN OTTAA
YMPARISTE HUOMIOON

Riktlinjer for foreningens
handledning och trining

Fatta ratt beslut




FORENINGSUTVECKLARE
TILL STOD OCH HJALP FOR
FORENINGARNA
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KVALITETSREVISIONEN
AR FORENINGENS
HOJDPUNKT




2021-10-12

Kvalitetsrevisionen ar foreningens hojdpunkt

+ Efter sjalvutvarderingen av kvalitetsfaktorer
som gors i webbtjansten Tahtiseura

ar det dags for en kvalitetsrevision i N
+ Representanter fran grenforbundet/ »

distriktet som satt sig in i féreningens e | i |

sjalvutvardering utfor kvalitetsrevisionen - eqomm— o oo

+ | kvalitetsrevisionen diskuterar man
foreningens verksamhet och dryftar
dess styrkor och utvecklingspunkter

+ Som ett resultat av processen far féreningen en konkret lista med
utvecklingsatgarder, med vilka féreningen kan fortsatta utvecklingsarbetet




2021-10-12

Stjarnmarket ar ett tecken pa en verksamhet med hog
kvalitet

+ En forening som uppfyller kvalitetsfaktorerna far som ett erkdannande
ett delomradesspecifikt Stjarnmarke av grenforbundet och Olympiska
kommittén

TAHTISEURA TAHTISEURA TAHTISEURA

BARN OCH
UNGDOMAR
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2021-10-12

Nastan 600 Tahtiseura-foreningar

+ ANTAL FORENINGAR

+ Totalt 567 Tahtiseura-foreningar inom 45 olika grenar

+ Antal Stjarnmarken per delomrade:

TAHTISEURA 551 TAHTISEURA 108 TAHTISEURA 18
ELITIDROTT

TIDROT
foreningar foreningar foreningar




UTVECKLINGEN
FORTSATTER...




Foreningens utvecklingsarbete fortsatter

Efter kvalitetsrevisionen valjer foreningen
sjalv hur den vill fortsatta utveckla
féreningen:

Utvecklingen fortsatter
pa de satt som foreningen valjer

> Foreningen utvecklar verksamheten pa egen hand
med beaktande av feedbacken fran
kvalitetsrevisionen

> Malsattningstavlan som foreningen fatt efter
kvalitetsrevisionen hjalper foreningen att valja ut
utvecklingspunkter och folja utvecklingsarbetet

> Sporttilinssi — idrottsforeningens lednings- och
utvecklingsmodell hjdlper féreningen pa vagen mot
foreningens strategiska mal och resultat

Nasta kvalitetsrevision ar tre ar efter den
foregaende kvalitetsrevisionen.
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Malsattningstavlan

44 Avgran
ool K 0 | -
+ Malsattningstavlan Tavoitetaulu ar ett verktyg =~
som fungerar som stod vid valet av utvecklings- e e
punkter och framjandet av utvecklingsarbetet -
+ Med tavlan kan man planera och prioritera — S —
utvecklingens riktning e —
+ Tavlan hjalper féreningen att organisera sig och s rrrrrrrrr
dokumentera utvecklingsarbetets olika skeden T Geent
+ Sammanstéllningen pa tavlan talar om vilka resultat i
man natt med utvecklingsarbetet bl
+ Tavlan stodjer foreningens kontinuerliga
utveckling och den ar enkelt att stanna till vid
tillsammans for att se hur utvecklingspunkterna P98 UNeokingspunie, | Piston
fortskrider t.ex. under aren mellan L2 6 piborace ‘

kvalitetsrevisionerna.

Lasta/ej faststél/da




Sporttilinssi — idrottsforeningens lednings- och
utvecklingsmodell

+ Malet med Sporttilinssi ar att stodja féoreningen pa vagen mot foreningens individuella
strategiska mal och pionjarskap

+ Sporttilinssi ar ett verktyg som starker foreningens ledning och utveckling

+ Sporttilinssi innehaller kriterier som baseras pa idrottsféreningens lednings- och »
utvecklingsmodell och som ;

+ fungerar som guide/stod vid ledning, i strategiarbetet och vid planeringen av
en verksamhet som producerar varde for intressenterna samt som utvarderingskriterier

+ hjalper till att identifiera styrkor som ar viktiga for att bli framgangsrik och |
mojligheterna att forbattra prestationsformagan

+ Forutom kriterierna innehaller Sporttilinssi ocksa metoder som
stodjer utvarderingen och utvecklingen av foreningens riktning,
verksamhet och resultat

Sporttilinssi baseras pd EFQM-modellen, som i sitt slag ér vdrldens mest anvdnda referensram fér ledning och utveckling av
organisationer. Modellen upprdtthdlls och utvecklas av European Foundation for Quality Management.
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+ En forening som fatt Stjarnmarket genomgar en ny
kvalitetsrevision efter tre ar

+ Kvalitetsrevisionen sker pa samma satt som forsta
gangen, dvs. foreningen gor en sjalvutvardering och

valjer ut utvecklingspunkter i forvag IDROTTS-

‘ FORENINGENS NAMN .

+ Under kvalitetsrevisionen diskuterar man under
ledning av kvalitetsrevisorerna féreningens situation
och hittar framgangspunkter och utvecklingspunkter

+ Foreningen kan ocksa valja Sporttilinssi till hjalp i
utvecklingsarbetet, varvid man i kvalitetsrevisionen |
konstaterar att kvalitetsfaktorerna uppfyllts och soker [ 4=
nya utvecklingsriktningar med hjalp av Sporttilinssi

_

Denfirdindska |
idrotten byser i
Thtisaura-
Tareningarna.
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Den finlandska idrotten lyser |
Tahtiseura-féreningarna.
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